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A 22 edi¢do do Projeto
Praia Limpa da HL
Solugées Ambientais
reuniu seus colaboradores
para juntos, auxiliarem na
missdo de construir um
planeta com menos
plastico nos oceanos. A
agdo foi uma alusdo ao
Dia Mundial de Limpeza
de Rios e Mares, que
movimenta mais de 180
paises e milhdes de
pessoas a estarem
realizando a limpeza
desses ecossistemas.

“Nés, da HL Solugdes
Ambientais, nos reunimos
pra tentar fazer a nossa
parte, o nosso papel
socioambiental. E muito
importante participar
desse projeto, eu que vim
da Bahia e hoje estou
fazendo parte dessa
acdo tdo cheia de
sentido. Eu sei que ndo é
pra gente, € para as
geracgoes futuras, para
nos ajudar e crescer com
um mundo melhor”. Disse
Liana Sena, Auxiliar
Comercial do Setor de
Novos Negoécios da HL
Solug¢des Ambientais.

Dessavez a ggdo
aconteceu na praia do
Mucuripe, préoximo ao
Mercado dos Peixes, na
cidade de Fortaleza-CE.
Na coleta e catagdo de
residuos pode-se retirar
materiais como garrafas,
copos e sacolas
pldasticas, canudos,
ferramentas e bitucas de
cigarro. Posteriormente,
os residuos recolhidos
foram encaminhados
para um ponto de coleta
da Prefeitura Municipal
de Fortaleza.




NOS TAMBEM ABRACAMOS ESSA CAUSA

Todos nés devemos  atuar
ativamente na conscientizagdo da
importdncia que a vida tem e
ajudar na prevencdo do suicidio,
tema que ainda é visto como tabu.
E importante falar sobre o assunto
para que as pessodas que estejam
passando por momentos dificeis e
de «crise busquem ajuda e
entendam que a vida sempre vai
ser a melhor escolha.

Pensando nisso, a HL Solugdes
Ambientais desenvolveu, durante o
més do Setembro Amarelo, uma
campanha interna com os seus
colaboradores. Convidamos a
psicologa Angélica Camelo para
conversar um pouco sobre saude
integral. O encontro aconteceu no
dia 12 de setembro e abordou
como temdtica principal “Saude
integral: Métodos e vivéncias para
uma boa qualidade de vida”.

Para a psicéloga Angélica Camelo,
ndo se pode falar de saude integral
dentro de uma organiza¢gdo sem
falar de qualidade de vida. “A
saude integral aborda diversas
dreas da vida dos seres humanos.
Abrange as dimensodes fisicas,
mentais, sociais e espirituais, e a
qualidade de vida estd associada
diretamente ao equilibrio desses 4
pilares. Estd associada também
com o ‘ser’ protagonista da nossa
historia de vida, seja na vida
profissional ou pessoal. Claro, vale
lembrar também que as suas
condi¢coes dependem de cada um,
pois temos percepcodes diferentes
do que é qualidade’, comentou
Angélica.

Além do HL Convida, foram
também realizadas agdes de
escuta e acolhimento, com o intuito
de proporcionar um maior conforto
para os colaboradores da HL.



A CAMPANHA

SALVA VIDAS!

Desde de 2013, o més de setembro € destino a campanha "Setembro
Amarelo" como forma de prevenir o suicidio. De acordo com a ultima
pesquisa realizada pela Organizagdo Mundial da Saude - OMS em
2019, sdo registrados mais de 700 mil suicidios em todo o mundo, sem
contar com os episddios subnotificados, pois com isso, estima-se mais
de 01 milhdo de casos. No Brasil, os registros se aproximam de 14 mil
CASOS por ano, ou seja, em meédia 38 pessoas cometem suicidio por
dia.

Embora os numeros estejam diminuindo em todo o mundo, os paises
das Américas vado na contramdo dessa tendéncia, com indices que
ndo param de aumentar, segundo a OMS. Sabe-se que praticamente
100% de todos os casos de suicidio estavam relacionados as doengas
mentais, principalmente ndo diagnosticadas ou tratadas
incorretamente. Dessa forma, a maioria dos casos poderia ter sido
evitoda se esses pacientes tivessem acesso ao tratamento
psiquidtrico e informacdes de qualidade.




INOVACAO

Os S materiais de construgado,
sustentdveis, mais inovadores
do mercado

Grupos de pesquisa e startups se dedicam a diminuir o impacto da drea de construcdo civil no meio ambiente

Os altos indices de emissdo de Os impactos acontecem desde a
carbono e a crise climatica sdo extragdo da matéria-prima e
pautas amplamente discutidas por fabricaggo de matericis até a
todo o0 mundo - e a drea da execucdo de obras e descarte de
construgdo civil estd conectada a residuos. Por isso, grupos de
essa questdo. Segundo relatdério pesquisa, startups e outras
publicado pelo Programa das iniciativas se dedicam a criar
Nacdes Unidas para o Meio materiais de constru¢do mais
Ambiente em 2020, a industria de sustentdveis, promovendo um
construgdo é responsdvel por 38% menor impacto no meio ambiente.
das emissbes de dioxido de Conheca cinco dos mais
carbono (COy). inovadores:

1 Calcdrio produzido com algas

lii, 2 Ladrilho que trata dgua poluida &
' 3 Tijolo feito de fungo :

4 Azulejo de “negro de fumo”

5 Tijolo aspirador

FONTE: Um s6 planeta
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aéreas,

Segundo
mudang¢a implica investimento de
RS 8 trilhdes no periodo

A Organizagdo da Aviag¢do Civil
Internacional (Icao, na sigla em

companhias

inglés), agéncia das Nagdes
Unidas, anunciou um acordo para
que o setor alcance a neutralidade
de carbono até 2050.
Representantes dos 193
paises-membros reunidos para a
assembleia da entidade, com sede
em Montreal, chegaram a "um
acordo  histérico sobre uma
ambiciosa meta coletiva de longo
prazo de neutralidade de carbono
até 2050", publicou a organiza¢do
no Twitter.

"E um resultado excelente", disse
uma fonte diplomatica europeia a
AFP, especificando que "apenas
quatro paises, incluindo a Ching,
expressaram reservas".

O papel do transporte aéreo é
fundamental na crise climatica.
Atualmente responsdvel por entre
2,5% e 3% das emissodes globais de
CO2, o setor encontra dificuldade
em mudar para a energia
renovavel, mesmo que a industria
da aviagcdo e as empresas de
energia estejam trabalhando duro
neste intuito.

Paises assinam acordo para empresas de aviagdo
neutralizarem emissao de carbono até 2050

A Associagdo Internacional de
Transporte Aéreo (lata, na sigla em
inglés) disse que as companhias
aéreas estdo sendo "fortemente
encordjadas" a adotar a meta
climdtica, um ano depois que a
organizagdo endossou a mesmad
posi¢cdo em sua prépria
assembleia  geral. "Esperamos
iniciativas politicas muito mais
sélidas em  dreas-chave de
descarbonizag¢do, como o incentivo
d capacidade de  producgdo
sustentdvel de combustivel de
aviagdo", disse o diretor geral da
lata, Willie Walsh.

Segundo as companhias aéreas,
criar uma aviagdo livre de
emissdes de carbono implica um
investimento de RS 8 trilhdes entre

2021 e 2050.

FONTE: Exame
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NOVAS TENDENCIAS
DO MERCADO AMBIENTAL

Assistente de Midias da
HL Solucdes Ambientais



HL Solucoes

A HL Solugbées Ambientais foi
reconhecida como membro (selo)
prata, do Programa Brasileiro GHG
Protocol do ciclo de 2022. Como
parte do Nosso compromisso com a
vido e com o meio ambiente,
realizamos o nosso inventdrio de
emissdes atmosféricas no qual
mensuramos todas as atividades
realizadas - no ciclo de 2021 -,
com relagdo a emissdo de gases do
efeito estufa.

O relatério da HL Solugoes
Ambientais foi aprovado e em
breve serd disponibilizado no
Registro Publico de Emissdes. Em
virtude de todas as mitigagoes e
compensagdes que aplicamos,
como a utilizagdo de painéis solares
para producdo de  energia
consumida, nossas emissoes foram
consideradas neutras.

Ambientais recebe selo
prata do GHG Protocol

Agora, partimos para as proximas
etapas: aprimorar o planejamento
estratégico a fim de reduzir cada
vez mais as nossas emissoes e
otimizar ag¢dées que irdo contribuir
com a diminui¢cdo das mudangas
climaticas.

Laiz Hérida, CEO da HL Solugoes
Ambientais, comentou que “é com
grande alegria que
compartilhamos essa noticia. Ter
como resultado a neutralizagdo
zero das nossas atividades -
durante o ciclo de 2021 - s6
fortalece os nossos valores éticos e
morais como empresa. Buscamos
sempre compactuar de forma
positiva para o meio ambiente e
claro, contra as mudancgas
climaticas”.

O programa € uma iniciativa do centro de estudos de sustentabilidade da FGV (FGVces),
World Resourcers institute (WRI), World Business Council for sustainable Development
(WBSCD) e mais 27 empresas fundadoras. O programa é responsavel pela adaptagdo do
ghg protocol internacional ao contexto brasileiro. O GHG Protocol € responsavel pelo
desenvolvimento de ferramentas de cdlculo para estimativas de emissées de gases do

efeito estufa e € o método mais utilizado mundialmente para a realiza¢do de inventdrios de
GEE.

O programa tem o objetivo de estimular a cultura corporativa de elaborar os inventdrios de

emissoes de GEEs no Brasil para uma agenda de enfrentamento as mudangas climaticas,

proporcionar instrumentos que facilitam e padronizam a qualidade dos inventdrios e

proporcionem exceléncia internacional na contabilizagdo e publica¢do dos da inventdrios.




O MERCADO DE
CARBONO NO

O mercado de carbono € um tema
que estd em plena expansdo.
Atualmente, a temdatica vem se
tornando o centro da discussdo
mundial e uma das estratégias
utilizadas pelas organizagdes que
compactuam com a transi¢cdo
energetica e uma economia de
baixo carbono.

O mercado de carbono foi
desenvolvido para solucionar a
comercializagdo dos créditos de
carbono por parte de organizagoes
privadas e ndo privadas que ndo
sdo capazes de reduzir as suads
emissdes de COZ2. Por meio dele,
essas organizagoes podem
adquirir  créditos de outras
organizagbes que ndo utilizam
toda a sua capacidade de
neutralizagdo do carbono e geram
excedentes.

No mercado de carbono global, a
unidade de medida utilizada para
comercializagdo e padronizagdo do
cdlculo é o crédito de carbono. Os
cdlculos de emissdes de carbono,
as metodologias, as métricas e as
demais ferramentas de gestdo
para prestacdo de contas em
relagcdo aos créditos ou débitos de
carbono sdo relevantes
instrumentos para a gestdo
estratégica do carbono.

Fonte: Fundagdo Getulio Vargas (FGV)

No Brasil, devido a regras sobre
valores mobilidrios, a compra e
venda de crédito € por meio de
leildes, promovidos pela
BM&FBOVESOQOA, a pedido de
entidade publicas ou privadas. As
transi¢coes sdo feitas em um
ambiente eletrénico, via internet.




- NAS EMPRESAS

.

OS ESTAGIOS DO’

O ESG é uma sigla que vem sendo bem comentada dentro das grandes organizagdes.
Embora existam muitos termos usados para descrever o que hoje denominamos ESG
(environment, social, governance), elaborado em 2004 pelo Banco Mundial, existem
poucos mecanismos que permitem avaliar o estagio do ESG nas empresas.

A cada dia o termo vem ganhando um maior espa¢o dentro das empresas que
procuram alinhar seu crescimento econdmico com a ética e os deveres ambientais. Mas
antes de tudo, é preciso que as organizagoes e seus respectivos lideres reconhecam a
importdncia do sistema ESG dentro das suas organizagdes. Mas como implantd-lo? Por
onde comecar? Como acelerar o avango do ESG na organiza¢do e quais sdo as metas
que devo bater? Essas sdo algumas das perguntas que sdo feitas durante o estdgio
inicial de implantacdo. Mas antes de iniciar uma série de agdes, € preciso aderir um
pensamento mais estratégico: onde estou e aonde quero chegar.

Inicialmente, & preciso reconhecer em qual estado de ESG a empresa se encontra. Sé
assim serd possivel elaborar agdes estratégicas para alavancar as politicas que formam
o ESG.

Primelro,

identifique onde
SUc @mpresc se @nNeaixa
no estdgfo atual

Empresas que ndo querem atuar com ESG;

Empresas que integraram fortemente ag¢des de ESG, e estdo estabelecendo
novos padrdées de desempenho no tema;

Empresas em estdgios de transi¢gdo cujos conhecimentos, atitudes, estruturas e
prdticas representam diferentes graus de compreensdo e atua¢cdo em ESG.
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Existem sete dimensoes que compoem o ESG e, por meio da andlise
dessas dimensoées, podemos determinar em qual estagio a empresa se
encontra. ~

1 Conceito de ESG: o que ¢ ESG para a empresa? Qudo abrangente e
compreensivo € o tema” Quais devem ser as agdes e gquais atores devem
incentiva-las?

Intengdo Estratégica: relaciona-se & ambi¢do da empresa em ESG. O que ela
estd tentando alcangcar com o ESG? Para que investir emm ESG? Qual é o
proposito do ESG da empresa”?

3 Apoio da Lideranga: o quanto a lideranca da empresa estd engajada com o
ESG, até que ponto ela “faz o que fala, ou faz ainda mais a diferenca no tema”.
Qual o envolvimento da lideranca e do conselho administrativo em questoes
relacionadas ao ESG? Os principais lideres da empresa apoiam o ESG? O
fator mais importante para o ESG nas empresas € o apoio das liderangas ao
tema.

Estrutura: existe uma estrutura de gestdo do ESG na empresa? Os lideres
devem refletir se o ESG estd alinhado e integrado aos negdcios da empresa.
Existem metas, equipe, politica e treinamentos voltados para lidar com essas
questoes?

Capacidade de Resposta (Gerenciamento de Desafios): o qudo proativa € uma
empresa frente as gquestdoes de ESG? Qudo responsiva ela € em termos de
politicas, programas e desempenho de ESG? Quais sdo as dreas priorizadas
pela empresa em ESG e como ela responde as demandas da sociedade™?

Relacionamento com os Stakeholders: commo a empresa se relaciona com os
seus interesses publicos” Como as empresas engajom seus stakeholders?
Qual € o envolvimento das empresas com as comunidades onde estdo
inseridas”? Como as empresas se relacionam com seus colaboradores,
clientes, fornecedores e sociedade”?

7 Transparéncia: hd transparéncia em suas acoes relacionadas ao ESG. Elas
mensuram e reportam seus resultados/impactos positivos e negativos. Elas
evoluem de um grau de “prote¢do” de suas operagbes para a total
transparéncia ao mercado e seus stakeholders? As iniciativas voltadas ao ESG
s@o reportadas? Os impactos positivos e negativos sGo mensurados pelas
empresas”?




As empresas em cada um dos seus estdgios percebem “gatilhos” que as

incentivam a modificar suas atuagdes com relagdo ao ESG. Estes gatilhos sdo:
Ganhar Credibilidade; Capacidade; Desenvolver Coeréncia.

E importante definir em que estdgio do ESG a empresa se encontra. Conhecer os

gatilhos de desenvolvimento contribui para a perenidade das companhias,

gerando resultados econdmicos, sociais, ambientais, culturais/governanga,

espirituais e politicos equilibrados.

CONCEITO
DE ESG

INTENGAO
ESTRATEGICA

LIDERANCA

ESTRUTURA

CAPACIDADE
DE RESPOSTA

RELACIONAMENTO
COM
STAKEHOLDERS

TRANSPARENCIA

ESTAGIO1

ELEMENTAR

Com informagdes: Epoca Negécios

ESTAGIO 2
ENGAJADO

ESTAGIO 3
INOVADOR

ESTAGIO 4
INTEGRADO

ESTAGIOS
TRANSFORMADOR

Empregos, lucros Filantropia e Gestdo de ESG ou Quadriple Transformar/Mudar
e impostos Prote¢cdo Ambiental Stakeholders Bottom Line o mercado - ESG
Cumprimetno da Licenga para Casos de Proposta CriagGo de mercado ou
legislacdo operar negocios de valor Transformagdo social - ESG
Expressdo Verbal, Engajado, Auxilia os processos Camped: a Visiondario/Admirado:
Indisponivel apoiador de ESG frente do ESG estd a frente do
Corporativo seu tempo
“Marginal”: “lhas” Coordenagdo Alinhamento Mainstream:
Direcionada funcionais entre fungdes organizacional Direcionada ao
A equipe negocio
Defensivo Reativo, Responsiva, Sistemas, Definidora
politicas programas proativas
Unilateral Interativo Influéncia Parcerias Aliangas
mutua multiorganizacionais
Protegdo Relagoes Reporte Garantias Total
publicas ao publico transparéncia

A N A A
Ccrmows  owacoos  comtca coroneTHEo
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proenergia

Summit 2022

Em dois dias de evento, Proenergia Summit traz
panorama das energias renovaveis no Brasil

O Proenergia Summit foi um
sucesso de publicol Promovido
especialmente pelo Sindienergia e
com o apoio dos seus
patrocinadores, o] evento
aconteceu nos dias 21 e 22 de
setembro de 2022 e promoveu o
debate de tematicas envolvendo o
setor de energia dentro e fora do
pais.

Grandes nomes foram convidados
para participar do evento, ao todo,
foram mais de 20 palestrantes
compostos por  empresdrios,
gestores e membros de instituicoes
nacionais e internacionais.
Interessados no setor de energia e
sustentabilidade estiveram juntos
trocando assuntos como:
perspectivas e oportunidades,
marcos regulatérios para a
transicdo energeética, hidrogénio
verde, energias renovdveis como
solar e edlica (onshore e offshore),
além de outros temas como
biogds,  potencial  energético,
geragdo distribuida, ESG, quais os
passos para uma  transi¢cdo
energética mais  efetiva e
descarbonizagdo dos processos
produtivos, foram  abordados
durante o evento.

Para Laiz Hérida, CEO da HL
Solugdées Ambientais, “é uma honra
poder contribuir para esse evento
tdo grandioso que foi o Proenergia
Summit 2022. Foi um evento muito
rico em contexto de network. Nos
proporcionou conhecer empresas
do segmento de energias por meio
da exposicdo em stand e
principalmente compartilhando e
adquirindo conhecimento com os
quase 40 especialistas, divididos
em 7/ painéis temadticos”, comentou
Laiz.




proenergia

Summit 2022

Para Bruno Lobo, Engenheiro
Agrénomo e Analista Teécnico
Ambiental da HL  Solugées
Ambientais, Fortaleza vem, cada
vez mais, se destacando no cendrio
da transicdo energética. “Tivemos
a oportunidade de participar do
Proenergia Summit 2022, um
evento que traz players
significativos do setor de energias
renovaveis, colocando em
evidencia o que é mais atual no
debate sobre hidrogénio verde,
descarboniza¢gdo do  planetaq,
edlicas  offshore e cidades
sustentdaveis”, afirmou.

Ao todo, cerca de 2 mil pessoas
prestigiaram e participaram da
iniciativa nesses dois dias. Em
ambos os momentos contaram
com agodes honrosas. No dia 21, foi
entregue a primeira comenda do
troféu  Jurandir Picanco ao
fundador e presidente do Conselho
de Administracdo do  Grupo
Servtec, e ja no dia 22, durante o
evento, foi firmada a assinatura do
pré-contrato da AES Brasil para
produzir hidrogénio verde no
Complexo Portudrio do Pecém.




MO O NORDESTE

VALE DOS
DINOSSAUROS

Reserva de Desenvolvimento

Sustentdvel Estadual Ponta do
Tubardo é uma Unidade de
Conservacdo localizada no Rio
Grande do Norte, a 170 km de
Natal, na praia de Diogo Lopes. A
Reserva foi criada pela lei
estadual n? 8.343 de 18 de julho
de 2003 e compreende um
territério com 12.960 hectares,
abrangendo dreas dos municipios
de Macau e Guamaré.
A Unidade apresenta dreas de
Manguezal, Tabuleiros Costeiros,
fragmentos de Mata Atldntica,
Praias, Rios e Lagoas. E possivel
conhecer todas essas riquezas
naturais através de inumeras
trilhas terrestres e aqudticas,
com auxilio de guias turisticos
nativos.

IMonumento natural
A

As unidades de conservag¢do sdo
uma das principais formas de
promover a conservagdo da
biodiversidade e a preserva¢do

dos recursos naturais, ela tem
como objetivos:

b
=

1 - Proteger o modo de vida das
populagdes tradicionais;

2 - Assegurar atividades
baseadas em sistema
sustentdvel de exploracdo de
recursos naturais, estas
desenvolvidas ao longo de
geragbes e adaptadas as
condigoes ecoldgicas locais e que
desempenham papel
fundamental na protecdo da
natureza e na manuten¢do da
diversidade biolégica.




Que falam

A HL Solugées Ambientais € uma empresa de Assessoria e Consultoria
Ambiental que possui um corpo técnico qualificado composto por Doutores,
Mestres e Especialistas. Com o nosso aperfeicoamento continuo, ja
realizamos mais de 2.500 solugbées ambientais e mais de 500
empreendimentos empreendimentos na sua regularizagdo ambiental, bem
como na elaboragdo de Planos, Relatdrios e Estudos Ambientais.

Trabalhamos com eficiéncia e eficdcia de acordo com as exigéncias dos
orgdos ambientais vigentes, proporcionando a seguran¢a legal para
nossos clientes por meio de solu¢des ambientais sustentdveis e inovadoras.

Licencas, Autorizagoes # 17 Estudos Ambientais
1. 717 e Documentos Emitidos Em Andamento
# 1 1 5 Estudos Ambientais # 6 Licencas e Autorizagdes
o Finalizados em Andamento
# 1 EIA
RIMA
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